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schaffhausen

Werte und Absichtserklarungen — Hier mache ich den nachsten Schritt.

Autonomie und Selbstverantwortung

1. Forderung von Eigenstandigkeit und Selbstverantwortung der Lernenden und Leh-
renden:

o ,Wirnutzen vorhandene Freiraume und Ressourcen, um unsere Lernenden indi-
viduell zu foérdern.”

o ,Wirvertrauen darauf, dass mein Gegenuber verlasslich und selbstbestimmt den
Weg zur Autonomie geht.”

o ,Unsere Verantwortung ist es, durch klare Ziele sowie deren Verfolgung und Re-
flexion ein zuverlassiges und eigenverantwortliches Handeln zu férdern.”

2. EinbezugderLernenden:
o ,,Wirnutzen die Lehrplane mit Offenheit, Freiheit und Aktualitatsbezug gemein-

«

sam.

o ,JedeLehrpersonen entscheiden mit den Lernenden und Studierenden uber die
Ansprache mit Du oder Sie.”

Respekt und Gemeinsinn
o Wertschatzung und transparente Kommunikation:
o ,Wirbegegnen allen Lernenden und Studierenden neu und unbelastet.”
o ,Wirsind fair zu den Menschen und konsequent in der Sache.”
o ,Wirsehen das Gegenulber, zeigen Dankbarkeit und nehmen Kritik als Chance.”
e Forderung einer positiven, respektvollen Arbeitsatmosphare:

o ,Wirmochten gerechter sein, indem wir in der Arbeit so objektiv wie moglich wir-
ken.“

o ,Wirversuchen, mit unseren Lernenden stets eine echte Beziehung aufzubauen,
um ein forderliches Klima zu schaffen.”

o ,Wirpraktizieren eine Miteinander durch gegenseitige Hospitation, Besuche, of-
fenes Turmodell, kollegialen Austausch.”

Offenheit und Zukunftsorientierung

e Motivation und Passion fordern:
o ,Wirgestalten den Unterricht so, dass der Funke uberspringt.“
o ,Durch unsere Leidenschaft ermoglichen wir Motivation und wecken Interesse.”
o ,Freude an der Arbeit und am Lernen — auch durch ausserschulische Aktivitaten

wie Exkursionen und Einladungen.”

o Reflexion und kontinuierliche Verbesserung:

o ,Wirsind aktuell und praxisnah und bilden so die Lernenden fur die Zukunft aus.”

o ,,Wirerledigen unsere Aufgaben dkologisch, sozial und effizient, um zukunftigen
Generationen eine lebenswerte Welt zu hinterlassen.”

o ,Wirnutzen und hinterfragen Strukturen und Ablaufe regelmassig und entwickeln
diese partizipativ weiter.”



